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I. ТОШКЕНТ ДАВЛАТ ШАРЦШУНОСЛИК УНИВЕРСИТЕТИНИНГ УСТУВОР ВАЗИФАЛАРИ

1 .

2022-2026 йилларга мулжалланган Янги Узбекистон тараккиёт 
стратегиясининг 2023 йилги Давлат дастури доирасидаги тадбирларни 
амалга ошириш.

I ярим 
йиллик

Проректорлар, булим 
бошликлари, деканлар, 
кафедралар мудирлари

2.

Узбекистон Республикаси Президента Ш.М. Мирзиёевнинг 2022 йил 20 
декабрдаги Узбекистон Республикаси Олий Мажлисига ва халкига 
Мурожаатномасидан келиб чикадиган вазифаларни сузсиз ва сифатли 
бажариш.

3.
Вазирлар Махдамасининг якин муддатга ва узок истикболга 
мулжалланган хдракатлар дастуридан келиб чикадиган устувор 
вазифаларни уз вактида ва сифатли амалга ошириш.

4.

V

Узбекистон Республикаси Президентининг “Конунчилик хужжатлари 
ижросини самарали ташкил этишда давлат бошкаруви органлари ва 
махаллий ижро этувчи хокимият органлари рахбарларининг шахсий 
жавобгарлигини кучайтиришга дойр кушимча чора-тадбирлар 
тугрисида” 2021 йил 10 февралдаги ПФ-6166-сон Фармонида 
белгиланган вазифаламинг уз вактида ва сифатли бажариш.

5.
Узбекистон Республикаси Президентининг “Ijro.gov.uz” ижро интизоми 
идоралараро ягона электрон тизими самарали фаолият курсатишини 
таъминлашга каратилган кушимча чора-тадбирлар тугрисида” 2021 йил



31 майдаги ПК-5132-сон карорида белгиланган устувор вазифаларининг 
уз вактида ва сифатли бажарилишини таъминлаш.

6.
Узбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёев хузурида 
утказилган йигилишларда олий таълим муассасаларига юклатилган 
вазифалар ижросини таъминлаш.

II. УЦУВ ЖАРАЕНИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

7.

Университетда олий малакали мутахассислар тайёрлашнинг дунёдаги 
етакчи ОТМлар томонидан амалиётга жорий этилган янгича тизимини, 
жумладан, бошкарув, укув жараёни, бахолаш, укув адабиётлар яратиш 
усуллари хамда укитишнинг замонавий аспектларини уз ичига олган 
таълим методологиясини татбик этиб бориш.

I ярим 
йиллик

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов), 

Укув-услубий булим 
(С.Умарова), деканлар, 
кафедралар мудирлари

8.

Университетда халкаро даражадаги маданий -таълим мухитини яратиш, 
жумладан, хориждаги етакчи турдош илмий-таълим муассасалари 
билан истикболли хамкорлик алокаларини якиндан йулга куйиш, укув 
жараёнига халкаро таълим стандартларига асосланган энг замонавий 
педагогик технологиялар, таълим дастурлари ва укув-методик 
материалларни кенг жорий этиш; илмий-педагогик фаолиятга юкори 
малакали чет эл укитувчилари ва олимларини жалб этиш; шунингдек, 
университет профессор-укитувчилари, ёш укитувчи ва илмий 
ходимларини хорижий стажировка, малака оширишга юбориш ва 
тажриба орттиришларини таъминлаш.

I ярим 
йиллик

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов), 

Укув-услубий булим 
(С.Умарова), деканлар, 
кафедралар мудирлари

9.

Иктисодиёт тармокдари ва сохалари учун кадрларни тайёрлаш 
жараёнида укув режаларига замонавий фанларни киритиш, инновацион 
хамда илм-фанга асосланган технологияларни татбик килиш хамда 
илгор хорижий тажрибани куллаган холда укув жараёнига татбик 
этилган таълимнинг кредит-модуль тизимини такомиллаштириб 
бориш.

I ярим 
йиллик

о

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов), 

Укув-услубий булим 
(С.Умарова), деканлар, 
кафедралар мудирлари

10.
Университетнинг барча фаолият йуналишлари сифатини ошириш, 
университетни бозор иктисодиёти шароитида баркарор динамик 
усишига эришиш, шаркшунослик ва мамлакатшунослик буйича

I ярим 
йиллик

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов), 

Укув-услубий булим



комплекс билимга эга, замонавий мехнат бозорида ракобатбардош ва 
эхтиёж юкори булган мутахассислар (битирувчилар) тайёрлашни 
такомиллаштириш.

(С.Умарова), деканлар, 
кафедралар мудирлари

11.

Университет таълим йуналишлари ва мутахассисликлари фанларини янги 
адабиётлар билан тулик таъминлаш максадида университет таълим 
йуналишлари ва мутахассисликлари фанлари буйича 2022-2023 укув йили 
нашр режасига киритилган укув адабиётларининг яратилишини назоратга 
олиш. Бунда:
• Муаллифлар томонидан хорижий укув адабиётларидан фойдаланган 
холда замонавий укув адабиётларини яратиш ишларини амалга ошириш;
• Укув адабиётларини яратиш ишларига кафедраларда фаолият олиб 
бораётган хорижлик мутахассислар хамда хориждаги хамкор олий таълим 
муассасалари профессор-укитувчиларини кенг жалб этиш хамда улар 
билан хамкорликда укув адабиётларини яратиш;
• Укув адабиётларининг мазмуни, уларнинг таълим жараёнида 
фойдалананиш даражаси кафедраларда кенг мухокама этиш;
• Тайёр булган укув адабиётларига нашр рухсатномаси олиш учун 
университет Укув-услубий кенгашига белгиланган тартибда тавсия этиш; 
Ижобий хулосалар асосида нашр рухсатномаси берилган укув 
адабиётларининг нашр килиш ва уларнинг электрон нусхаларини 
Ахборот-ресурс марказига жойлаштириш.

I ярим 
йиллик

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов), 

Укув-услубий булим 
(С.Умарова), деканлар, 
кафедралар мудирлари

12.

о

Укув ва бошкарув жараёнини ташкил ва назорат килишда ахборот 
тизимларини жорий килиш, талабаларнинг мустакил таълим олиши 
учун масофавий укитиш шаклини татбик этиш оркали кулай шарт - 
шароитлар яратиш.

I ярим 
йиллик

Проректорлар, булим 
бошликлари, деканлар, 
кафедралар мудирлари, 

РТТ маркази

13.
Укув жараёнида юкори малакали хорижий олимлар, мутахассисларнинг 

иштирокини ошириш ва чет эл фукароларини укишга кенг жалб килиш ва 
масофавий таълим олиш шаклида укитишни ташкил этиш.

Белгиланга 
н режа 
асосида

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов), 

Укув-услубий булим 
(С.Умарова), деканлар, 
кафедралар мудирлари



14.

Таълим сифатини ички назорат килиш механизмларини белгилаш ва 
жорий этиш буйича барча шарт-шароитларни яратиш хамда таълим 
сифатини ошириш максадида профессор-укитувчи ва талабалар 
орасида “кайта алока”ни кучайтириш, ёшларнинг фаоллигини ошириш 
асосида уч томонлама назорат тизимини йулга куйиш.

I ярим 
йиллик

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов) 
Амалиёт ва хамкорлик 

булими (С.Махатов)

15.

Талабалар малакавий амалиётини утовчи ташкилот ва корхоналар 
билан алокаларни такомиллаштириш, уларнинг куламини ошириш; 
битирувчилар мехнат фаолиятини кейинчалик давом эттириш 
имкониятларини яратиш максадида кадрлар истеъмолчилари 
хисобланувчи корхона ва ташкилотлар билан уч ёклама (университет - 
иш берувчи ташкилот-талаба) шартномалар тузиш.

I ярим 
йиллик

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов) 
Амалиёт ва хамкорлик 

булими (С.Махатов)

16. Профессор-укитувчиларининг укув йили фаолиятини тахлил килиш 
ва бахолаш июнь

Укув ишлари буйича 
проректор, Укув- 
услубий булим 

(С.Умарова) 
(А.Вахидов), АТМ 

бошлиги (^Наримонов)

17.
Университетга бириктирилган Наманган ва Урганч шахарларида шарк 
тиллари ва хизмат курсатиш техникумларидаги муаммоли холатларни 
урганиш ва танкидий тахлил натижаларини мухокама килиш.

июнь

о

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов) 
Амалиёт ва хамкорлик 

булими (С.Махатов)

18.

2022-2023 укув йили Давлат аттестацияси комиссияси ишини сифатли 
ташкил этиш:
• ДАХ раисларини тасдиклаш;
• ДАХ, комиссия таркибини белгиланган талаблар асосида 
шакллантириш ва тасдиклаш;
• БМИ ва МДларнинг дастлабки ва нихоий химояларини утказиш;
• БМИ ёзмайдиган талабалар учун мутахассис фанларидан Давлат 
имтихони утказиш;
• Битирувчиларга диплом бериш ишларини ташкиллаштириш.

март-июнь

Укув ишлари буйича 
проректор (А.Вахидов), 

Укув-услубий булим 
(С.Умарова), деканлар, 
мутахассис тайёрловчи 

кафедралар



III. ИЛМ ИЙ-ТАДКИКОТ ВА ИННОВАЦИЯ ИШ ЛАРИНИ ТАКОМ ИЛЛАШ ТИРИШ

19.
Университетнинг устувор йуналишлари доирасида кафедралар 

йуналишларини тахлил килиш, жумладан, киёсий тадкикотлар буйича 
йуналишларни кучайтириш.

Февраль

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари

20.

Кафедралар кесимида докторлик (PhD, DSc) ва магистрлик 
диссертациялари мавзулари базасини жахон илм-фани тараккиётига хамда 
шаркшунослик сохаларига куйилаётган талабларга мувофик янгилаб 
бориш.

Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, кафедралар 

мудирлари

21.

Илмий мактаблар фаолиятини кучайтириш, хар бир илмий даражага эга 
булмаган укитувчини университетнинг етакчи профессорлари ва 
доцентларига бириктириш ва кафедраларда улар билан олиб борилаётган 
ишларнинг холатини мунтазам мухокама килиб бориш.

Март

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, кафедралар 

мудирлари

22. Тадкикотчиларнинг илмий салохиятини ошириш ва «Ёш олимлар 
кенгаши” фаолиятида магистрантлар иштирокини кенгайтириш. Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, 
факультет деканлари, 

кафедралар мудирлари

23.
Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 16 апрелдаги ПК- 

4680-сонли ^арори ижроси буйича прогноз курсаткичларини амалга 
ошириш.

Йил
давомида

Проректорлар, 
факультет деканлари, 

кафедралар мудирлари

24.

Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 16 февралдаги 
“Олий укув юртидан кейинги таълим тизимини такомиллаштириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги ПФ-4958-сонли Фармони ва Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2017 йил 22 майдаги 304-сонли 
Карори ижросини таъминлаш асосида илмий салохиятни кутаришга 
эришиш.

Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, кафедралар 

мудирлари



25.

ТДШУ хурузидаги илмий даражалар берувчи Илмий кенгашлар (унинг 
кошидаги илмий семинарлар) фаолиятини кенгайтириш, ажратилган 
ихтисосликлар буйича докторлик диссертациялари химояларини 
тасдикланган Низомлар асосида булишини таъминлаш.

йил
давомида
мунтазам

Илмий кенгаш раиси, 
илмий котиби, Илмий 

ишлар ва инновациялар 
буйича проректор

26.

Докторантура ва мустакил изланувчилик университетига танлов асосида 
кабул килинган докторант, таянч докторант ва мустакил 
изланувчиларнинг фаолияти мониторингини кучайтириш, режа ижроси 
учун шароитларни кенгайтириш.

Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, кафедралар 

мудирлари

27.
Олий укув юртидан кейинги таълим буйича 2024 йилга ажратиладиган 

квоталар буйича таклифлар тайёрлаш ва урнатилган тартибда вазирликка 
такдим этилишини таъминлаш.

апрель-май Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор

28.

Докторант ва мустакил изланувчиларнинг уз йуналишлари буйича жахон 
илмий тажрибалари билан танишишлари ва уз тадкикотларида самарали 
фойдаланишлари учун нуфузли университетларнинг халкаро ресурслар 
базасига эркин кириш имкониятларини кенгайтириш хамда улардан 
самарали фойдаланишларига эришиш, семинарлар утказиш.

Январь
ойидан
бошлаб

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, 
Инновация маркази 

рахбари,
АРМ, АКТ маркази

29. Амалга оширилаётган докторлик диссертацияларининг амалиётга татбик 
этилиши юзасидан фаолиятни ташкил этиш. Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, кафедралар 

мудирлари

30.

Таянч докторантлар ва МИлар учун мутахассислик фанларидан тегишли 
тартибда малакавий имтихонларни ташкил этиш ва хисоботларини 
юритиш.

Февраль,
май,

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 
проректор, ИТИПКТ 

булими,
Илмий кенгаш котиби

31.
Кафедраларда давлат илмий-техника дастурлари доирасида амалга 

оширилаётган фундаментал, амалий ва инновацион лойихалар 
бажарилишининг мониторингини олиб бориш.

январидан
мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар



деканлари, лойихалар 
рахбарлари

32.

Тадкикотчиларнинг ёшлар фундаментал, амалий ва инновацион 
лойихаларидаги иштирокини кенгайтириш:
• ёш тадкикотчиларнинг устувор йуналишлар доирасида янги 
лойихалар яратишга ургатиш юзасидан тренинглар ташкил килиш;
• инновацион лойихалар яратиш учун хамкор ташкилотлар билан 
ишлашга ургатиш юзасидан маслахатлар уюштириш.

йил май- 
июнь

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, лойихалар 

рахбарлари

33.

Лойихалар натижаларини республика Инновацион гоялар ва 
ишланмалар ярмаркаларида кенг иштирокини таъминлаш:
• ишланмаларни замонавий шаклда намойиш этиш;
• шартномалар асосида маблаглар топиш;
• ишланмаларга Интеллектуал мулк агентлигидан патент ва 
муаллифлик гувохномларини олишга эришиш.

йил
апрель-
июнь

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, лойихалар 

рахбарлари

Лойихалар натижалари асосида республика оммавий ахборот 
воситаларида доимий тахлилий материаллар эълон килиш:
• апробациядан утказиш максадида илмий журнал ва гаезаталарда 
маколалар чоп этиш;
• олимларнинг янги тадкикотлари хакида ТВда интервьюлар ташкил 
этиш.
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Илмий ишлар ва 

инновациялар буйича 
проректор, факультетлар 

деканлари, лойихалар 
рахбарлари

34.

Профессор-укитувчиларнинг уз йуналишлари буйича жахон илмий 
тажрибалари билан танишишлари ва халкаро илмий ресурслар базалари 
(SCOPUS, Web of Sciense, каби) уз тадкикотларида самарали 
фойдаланишлари учун нуфузли ресурслар базасига эркин кириш 
имкониятларини кенгайтириш хамда улардан самарали 
фойдаланишларига эришиш, семинарлар утказиш.

Мунтазам Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, деканлар, тил 
кафедралари мудирлари, 

тадкикотчилар

35.

Профессор-укитувчиларнинг илмий маколаларини импакт факторга эга 
булган нуфузли илмий журналларда чоп эттиришга эришиш.
(79-банд. Республика олимлари томонидан олиб борилаётган илмий 
тадкикотлар натижаларини дунё микёсида намоён этиш, Узбекистан 
олимларининг жахон илмий хамжамияти томонидан тан олинишини

Мунтазам Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, деканлар, тил 
кафедралари мудирлари, 

тадкикотчилар



таъминлаш максадида Scopus, Science Direct, Web of Science каби 
халкаро базаларда чоп этиладиган илмий маколалар сонини 5 йиллик 
истикболда 20 тадан камида 300 тагача етказиш.)

36.

Университетда чоп этиладиган, ОАК руйхатига киритилган 
“Шаркшунослик. Востоковедение. Oriental Studies” илмий-назарий хамда 
“Шарк машъали” илмий-услубий журналлари фаолиятини 
такомиллаштириш ва электрон шаклга утказиш:
• маколаларнинг илмий савиясини янада юкори булишини 
таъминлаш;
• журналларни мунтазам нашр эттириш
• журналларда хорижий мутахассисларниннг хам илмий 
маколаларини чоп эттириб бориш;
• журналларни халкаро микёсга олиб чикишга харакат килиш.

Х,ар чоракда 

мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, Тахрир 
кенгашлари, Нашриёт- 

тахририят булими

37. Ёш тадкикотчиларнинг “Шаркшунослар анжумани” илмий тупламини 
чоп этиш.

Йилда икки 
марта

Илмий ва илмий- 
педагогик кадрлар 
тайёрлаш булими, 

Нашриёт-тахририят 
булими

38.
Илмий-тадкикот лойихалари натижасида тайёрланган монография ва 

рисолалар, илмий анжуманларнинг материаллари тупламлари 
нашрларини амалга ошириш ва мухокамаларини уюштириш.

Нашр
режасида

белгиланган
муддатлард

а

Проректор, факульте 
деканлари, лойихалар 
рахбарлари, Нашриёт- 

тахририят булими

39.

о

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси Фармойиш билан 
тасдикланган режа асосида университетда утказилиши мулжалланган 
халкаро ва республика микёсидаги илмий анжуманларни, шунингдек, 
вазирлик ва университет микёсида утказиладиган илмий-амалий 
анжуманларни мувофиклаштириш ва юкори савияда ташкил этиш, 
хулосаларини амалиётга жорий этиш.

Йил 
давомида 
алохида 

режага кура

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, кафедралар 

мудирлари



40.

Университетдаги “Ёш олимлар” кенгашларининг йигилишларида илмий 
маърузалар мухокамаларини кенгайтириш, тегишли тармокларни 
ривожлантириш масалаларини мунтазам мухокама килиш.

Йил 
давомида 
алохида 

режага кура

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, “Ёш 
олимлар” кенгашлари 

раислари

41.

Хдмкор ташкилотларнинг илмий ходимларини илмий-педагогик 
фаолиятга жалб этиш, илмий ходимлар томонидан амалга оширилаётган 
тадкикотларни кафедралар семинарларида мухокамаларини утказиш, 
амалиётга жорий этиш.

мунтазам

о
Укув ва Илмий ишлар ва 

инновациялар буйича 
проректорлар, факультет 

деканлари ва кафедра 
мудирлари

42.

Узбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2020 йил 29 
декабрдаги Узбекистон Республикаси Олий Мажлисига 
Мурожаатномасида белгиланган вазифалар доирасида халкимизнинг ноёб 
мероси -  кулёзма асарлар, нодир китобларни укиш-урганиш, тадкик 
килиш ва жахон хамжамиятига етказиш максадида ФА ШИ 
Шаркшунослик университети билан хамкорликда иктидорли ёшларни 
бу жараёнга жалб этишни кенгайтириш.

мунтазам

Укув ва Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректорлар, факультет 
деканлари ва кафедра 

мудирлари

43.

Кафедраларнинг хамкор ташкилотлар билан биргаликда мавзулар 
асосида нашрлар тайёрлашларини кенгайтириш, бу жараёнга иктидорли 
талабалар ва магистрантларни хам жалб этиш. Жумладан, шарк тиллари 
ва шарк мамлакатлари билан боглик фанлар юзасидан академик 
лицейларга укув-услубий таъминотни яхшилашда иштирок этиш, дарслик 
ва укув кулланмалар яратиш.

мунтазам Проректор, кафедралар 
мудирлари

44.

Иктидорли талабаларни бакалаврлик боскичиданок илмий фаолиятга 
йуналтиришни тизимли ташкил этган холда магистратура ва докторантура 
боскичида фаолият юритиши мумкин булган ёш кадрлар базасини 
шакллантириш.

Укув йили 
бошланиши 

да

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, Иктидорли 

талабалар маркази

45.
Илмий тадкикот ва инновацион фаолиятни ривожлантириш 

жараёнида иктидорли ёшларнинг иштирокини таъминлаш, ижодий 
гоя ва ишланмаларни хар томонлама куллаб-кувватлаш.

Йил
давомида

Илмий ва укув ишлари 
буйича проректорлар, 

факультетлар деканлари,



Иктидорли талабалар 
маркази

46.

Олий ва урта махсус таълим вазирлигининг “Олий таълим муассасалари 
талабаларига Узбекистан Республикаси Президенти Давлат 
стипендияларини тайинлаш тугрисида”ги Хдйъат карорларида 
белгиланган вазифалар ижросини мунтазам таъминлаш максадида 
Узбекистон Республикаси Президенти ва Навоий номидаги Давлат 
стипендияларига номзодларни тизимли тайёрлаш ва биринчи боскичини 
утказиш.

Иил
давомида

май-июнь

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, Иктидорли 

талабалар маркази

47.
2023 йилда олий таълим муассасалари талабалари республика фан 

олимпиадаларини ташкил килиш ва юкори савияда утказиш. Юкори 
уринларни кулга киритган талабаларни рагбатлантириш.

Апрель-май
Илмий ва укув ишлари 

буйича проректор, 
деканлар, ИТМ

48.

Университет рейтингини ошириш максадида иктидорли талабаларнинг 
республика ва халкаро микёсдаги нуфузли танловлардаги иштирокини 
таъминлаш ва голибликни кулга киритишлари учун уларни мунтазам 
тайёрлаш.

Иил
давомида

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, Иктидорли 

талабалар маркази

49.

Талабалар илмий жамиятлари, илмий тугараклар фаолиятини 
такомиллаштириш, айникса, магистратура талабаларини максадли 
йуналтирилган холда илмий жамиятларга йуналтириш ишларини 
чукурлаштириш, илмий изланишларини мухокама килиб бориш.

Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари

50.
Иктидорли ёшларнинг илмий фаолияти натижаарини намойиш этиш ва 

апробациядан утказиш, уларни маънавий рагбатлантириш максадида 
“Камолот сари” илмий тупламини мунтазам чоп эттириш.

Иил 
давомида 

икки марта 
июнь ва 
декабрь

Иктидорли талабалар 
маркази

51.

Х,ар йили йуналишлар буйича талабаларнинг илмий анжуманларини 
утказиш, шунингдек, республика микёсида утказиладиган илмий-амалий 
анжуманларда маърузалар билан иштирок этишларини таъминлаш, 
иктидорли ёшларни рагбатлантириш механизмларини такомиллаштириш.

март-
апрель

ойларида

Факультет деканлари, 
кафедралар мудирлари, 
Иктидорли талабалар 

илмий тадкикот



фаолиятини ташкил 
этиш булими

52. Илмий назарий семинарларда иктидорли ёшларнинг иштирокини 
кенгайтириш. Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, кафедралар 

мудирлари

53.
Start-up лойихаларини ишлаб чикиш, талабалар билан Олий таълим, 

фан ва инновациялар вазирлиги маъулларининг хамкорлигини ташкил 
этиш, семинарлар утказиш ва лойихалар такдимотлрани уюштириш.

Февраль-
май

Мунтазам

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 

проректор, факультетлар 
деканлари, ИТМ

54.

Хорижий мамлакатлар олий таълим муассасалари, халкаро 
ташкилотлари ва дипломатик ваколатхоналар вакиллари билан 
учрашувлар ташкил килиш, илмий йуналишда хамкорликни кенгайтириш 
чораларини куриш.

Йил
давомида

Проректорлар, 
Халкаро алокалар 

булими

55.
Хорижий хамкорлар томонидан стажировка уташ, малака ошириш, укув 

курсларида катнашиш ва докторантурада тахсил олиш учун эълон 
килинадиган грантлар танловига тадкикотчиларни тавсия этиш.

Йил
давомида

Халкаро алокалар 
булими

56. Нуфузли хорижий таълим ва илмий муассасалари билан хамкорликни 
ташкил этиш (илмий лойихалар; илмий конференциялар).

Йил
давомида

Илмий ишлар ва 
инновациялар буйича 
проректор, ИИПКТ 
булими, деканлар, 

кафедралар мудирлари, 
Халкаро алокалар 

булими



IV. ХАЛКАРО ХДМ КОРЛИКНИ РИВОЖЛ[АНТИРИЦ[I
57. Хдмкорликдаги хорижий олий таълим муассасалари билан урнатилган 

алокаларни янада ривожлантириш ва имкониятларни кенгайтириш. 
Нуфузли хорижий университетлар, ташкилотлар томонидан 
утказиладиган таълим форумлари, конференция ва симпозиумларда 
(шу жумладан, онлайн форматда) университет профессор-укитувчилари 
ва мутахассислари иштирокини таъминлаш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканлари

58. ТДШУ укув-педагогик фаолиятига талабалар учун дарс 
машгулотларини утказиш, мастер классларлар, семинар тренинглар 
утказиш учун нуфузли олий таълим муассасалар ва хорижий 
ташкилотлардан малакали хорижий мутахассисларни жалб этиш (шу 
жумладан, онлайн форматда).

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканлари
59. Университетга таклиф этиладиган чет эллик профессор-укитувчилар, 

олимлар ва мутахассисларга университет буюртмаларига биноан куп 
марталик кириш визаларининг берилиши ва узайтирилиши, Узбекистон 
Республикасидаги вактинча яшаш жойида вактинча руйхатдан 
утказилишини таъминлаш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик булими 
бошлиги

60.

Хорижий хамкор олий таълим муассасаларида фаолият курсатаётган 
узбек тили курсларини зарур илмий, укув-услубий адабиётлар билан 
таъминлаш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги,

“Узбек тили ва адабиёти” 
кафедраси

61.

Европа Иттифокига аъзо давлатлар олий таълим муассасалари билан 
хамкорликни урнатиш, шунингдек, Европа Иттифокининг Эразмус+ 
таълим дастури доирасида хамкорликни кенгайтириш. феврал-

август

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, халкаро 

хамкорлик булими бошлиги, 
факултет деканлари



62.
2023-2024 укув йилида ТДШУда тахсил олиш истагини билдирган 

хорижий талабалар ва стажёрларни укишга кабул килиш хамда 
уларнинг салмогини янада ошириш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканлари

63.
Университет талабаларини хорижий олий таълим муассасалари 
билан алмашинув дастури доирасида хорижий олий таълим 
муассасаларига юбориш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканл

64.

ТДШУ ва Кохира университети, Айн Шамс университети ва Ал- 
Азхар университетлари билан хамкорликни урнатиш шунингдек, 
Искандарийа университетлари билан хамкорлик алокаларни 
урнатиш. Улар билан англашув меморандумларни имзолаш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканл

65.

Саудия Арабистони Подшохлигининг Кирол Абдулазиз 
университети, “Расана” эроншунослик илмий тадкикот маркази 
хамда араб тилини укитиш марказлари билан хамкорлик алокаларини 
урнатиш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканл

66.
Университетга факултетлар хамкорлигида хорижий 
мамлакатларнинг фондлари, халкаро ташкилотларнинг дастурларида 
иштирок этиш оркали хорижий инвестиция ва грант маблагларини

I ярим
Халкаро хамкорлик буйича 

проректор,



жалб этиш. йиллик укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканл

67.

Университет профессор-укитувчилари ва мутахассисларининг 
хориждаги нуфузли олий таълим муассасалари, ташкилотларида малака 
ошириш, стажировкасини ташкил этиш (шу жумладан, онлайн 
форматда) буйича тегишли чора-тадбирларни ишлаб чикиш хамда 
уларни белгиланган муддатларда амалга ошириш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги, 

факультет деканлари

68.

Университетга факультетлар хамкорлигида хорижий мамлакатларнинг 
фондлари, халкаро ташкилотлар ва элчихоналарнинг дастурларида 
иштирок этиш оркали хорижий инвестиция ва грант маблагларини жалб 
этиш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

факультетлар деканлари, 
халкаро хамкорлик булими 

бошлиги

69.

Япония, Корея Республикаси, Хитой, Россия, Беларус, Х,индистон, 
Миср, Туркия, Эрон ва бошка давлатларнинг нуфузли олий таълим 
муассасалари ва хорижий ташкилотлари билан хамкорликда 
“махорат дарслари”, мастер класслар, семинар тренинглар утказиш, 
маърузалар укиш, шунингдек, кушма нашрлар тайёрлаш максадида 
таълим ва илм- фан алмашинувларини амалга ошириш.

Май-
июнь

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

укув ишлари буйича 
проректор, 

халкаро хамкорлик булими 
бошлиги

70. Университетга таклиф этиладиган чет эллик профессор -укитувчилар, 
олимлар ва мутахассисларга университет буюртмаларига биноан 
кириш визаларининг берилиши ва узайтирилиши, Узбекистон 
Республикасидаги вактинча яшаш жойида руйхатдан утказилишини 
таъминлаш

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

факультетлар деканлари, 
халкаро хамкорлик булими 

бошлиги
71. QS (Quacquarelli Symonds) халкаро рейтинг агентлигининг QS W orld 

University R anking 2023, Asia W orld University R anking 2023 хамда 
Times Higher Education W orld U niversity R anking 2023

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

факультетлар деканлари,



йуналишларига маълумотлар тайёрлаш ва порталга киритиш. халкаро хамкорлик булими 
бошлиги

72. “Academic repu ta tion” , “Em ployer repu ta tion” учун 
респондентларни туплаш учун факултет ва кафедраларга эълон 
бериш, маълумотларни жадвал куринишларида тулдириш.

I ярим 
йиллик

Халкаро хамкорлик буйича 
проректор, 

факультетлар деканлари, 
халкаро хамкорлик булими 

бошлиги
73. Университет халкаро рейтинг курсаткичларига таъсир этувчи 

параметрларни доимий назорат килиш ва уларнинг холати буйича 
университет рахбариятига маълумот бериш.

доимий халкаро хамкорлик булими 
бошлиги

V. МАЪНАВИИ-МАЪРИФИИ ИШ ЛАР ВА ЕШ ЛАР БИЛАН ИШ ЛАШ  
Ёш лар билан ишлаш , тарбиявий иш лар тизимини такомиллаш тириш , маънавий-маърифий сохани 

ривожлантириш, соFлом турмуш тарзи ва талабалар буш вактларини мазмунли таш кил этиш буйича

74.

Адиблар хиёбонида 5 та мухим ташаббусга багишланган 
“Адиблар хафталиги” доирасида китоб ярмаркасини ташкил 
этишда катнашиш хамда “ Эркин, ёш авлодлар сенга зур 
канот!” шиори остида утказиладиган Республика талабалар 
фестивалида иштирок этиш.

I ярим 
йилликда 

жадвал асосида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.

75.

Таълим муассасаларида укитувчи-ёшлар ватанпарварлик 
рухида тарбиялаш максадида туркум тадбирлар:

1. 14-январь “Ватан химоячилари куни” байрами 
арафасида укувчи-ёш ларнинг харбий кисмларга 
саёхатларни таш кил этиш;

Январь

Февраль-март

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин-



2. “Навоийхонлик” ва “Бобурхонлик” бахру-байт 
кечаларини таш кил этиш;

3. “Темур тузуклари” китобини мутолаа х,афталигини 
утказиш;

4. Уруш ва ме^нат фахрийлари ва истеъфодаги харбийлар 
иш тирокида уч авлод учраш увларини таш кил этиш.

5. “9-май Хотира ва кадрлаш  куни” муносабати билан 
“Эъзоз” лойихасини амалга ошириш.

Апрел

Май
ойларида

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти..

76.

Турли йуналишларда фаолият юритаётган шаркшунослик 
сохасининг етакчилари билан “Доврукли шаркшунослардан 
сабоклар” мавзусида сухбатлар, маърифий мулокотлар ташкил 
этиш.

Х,ар йили 
февраль, май ва 

ноябрь 
ойларида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.

77.

Университет тадкикотчилари ва талабалари уртасида 
“Учинчи ренессанс-ёшлар нигохдда” номли Республика 
танловида талабалар ва тадкикотчиларнинг иштирокини 
таъминлаш.

Февраль-март
ойларида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти..

78.
Китоб мутолааси ва китобхонлик маданиятини ошириш 

борасидаги таргибот-ташвикот ишларини самарали ва тизимли Февраль-апрель
ойларида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари



ташкил этиш максадида “ Мен нечун севаман Узбекистонни”
мавзусида иншолар танловини ташкил этиш.

Ёшлар билан ишлаш, 
маънавият ва маърифат 

булими (Ф.Дехканов), Хотин- 
кизлар кенгаши 

(Ш.Зайнутдинова) 
Ёшлар иттифоки бошлангич 

ташкилоти.

79.
Актёрлик ва бошловчилик махоратига эга талабалардан 

иборат шаркшунос-талабаларнинг “Ш арк юлдузи” театр- 
студияси ишини йулга куйиш март

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.лоти.

80.

Олий таълим тизимида амалга оширилаётган 
ислохотларнинг мазмун-мохиятини ахоли, айникса ёшларга 
етказиш ва улар билан якиндан мулокот урнатишга каратилган 
“Ректорга саволим бор” хештегини утказиш.

март

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.

81.
Ёшларни спорт билан шугулланишга кенг жалб этиш 

максадида Ёшлар иттифоки билан хамкорликда футбол буйича 
“Ёш лар кубоги” мусобакаларини утказиш.

Март-июнь
ойларида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари



Ёшлар билан ишлаш, 
маънавият ва маърифат 

булими (Ф.Дехканов), Хотин- 
кизлар кенгаши 

(Ш.Зайнутдинова) 
Ёшлар иттифоки бошлангич 

ташкилоти.

82.

Беш мухим ташаббус доирасида:
“М аърифатли ёшлар -  юрт кузгуси” шиори остида 
“Талабалар фестивали” , Энг яхши талабалар театр 
студияси, “Янги Узбекистон -  янги дунёкараш !” шиори 
остида “М аърифат майдони”, “Заковат интелектуал уйини, 
“Китобхон талаба” танловиларини ташкил этиш.

Март-июнь

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.

83.
Университетнинг “Нур ш аркдандир” Китоб менинг 

дустим” деб номланган китоб укишни таргиб этувчи иншолар 
курик танловини ташкил этиб бориш хамда такомиллаштириш апрель

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.

84.
Узбекистон Республикаси мустакиллигининг 31 йиллиги 

муносабати билан расмлар ва видеороликлар онлайн танловини 
ташкил этилш.

Июль-август
Ёшлар билан ишлаш буйича 

проректор (КОмонов), 
факультет деканлари



Ёшлар билан ишлаш, 
маънавият ва маърифат 

булими (Ф.Дехканов), Хотин- 
кизлар кенгаши 

(Ш.Зайнутдинова) 
Ёшлар иттифоки бошлангич 

ташкилоти.

85. Мамлакатимизниг хориждаги ваколатхоналари хузурида 
“ Узбек тилининг дустлари” клубларини купайтириш. йил давомида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.

86.

Йил давомида “Йилнинг фаол ёшлар етакчиси”, ”Йил 
сардори”, ”Талабалар фестивали”,” Интеллектуал уйинлар” 
х,афталиги,” Йил талабаси” сингари курик-танлов ва 
мусобакалар ташкил этилади.

Йил
давомида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.

87.

Манфаатдор идора ва ташкилотлар билан хамкорликда 
университет профессор-укитувчилари ва талаба-ёшлари 
уртасида профилактик тадбирларни кучайтириш максадида 
“Тинчлик-энг олий неъмат”,”Исломда экстремизм ва

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (КОмонов), 

факультет деканлари



терроризмга урин йук”, ”Еш лар орасида 
хукукбузарликларни олдини олиш ва ж иноятчиликни 
бартараф этиш ”, “Гиё^вандликдан ёш ларимизни асрайлик”
каби мавзуларда давра сухбати, маърифий тадбирлар утказиш.

Йил
давомида

Ёшлар билан ишлаш, 
маънавият ва маърифат 

булими (Ф.Дехканов), Хотин- 
кизлар кенгаши 

(Ш.Зайнутдинова) 
Ёшлар иттифоки бошлангич 

ташкилоти.

88.
Университет узбек гурухлари учун рус ва инглиз тилларида, 

бошка тилли гурухларда узбек тилида сузлашишни ургатадиган 
“Reading club” фаолиятини йулга куйиш.

Йил давомида 
Режа-жадвал 

асосида

Ёшлар билан ишлаш буйича 
проректор (К.Омонов), 

факультет деканлари 
Ёшлар билан ишлаш, 

маънавият ва маърифат 
булими (Ф.Дехканов), Хотин- 

кизлар кенгаши 
(Ш.Зайнутдинова) 

Ёшлар иттифоки бошлангич 
ташкилоти.



VI. МОДДИЙ-ТЕХНИКА БАЗАНИ МУСТАХКАМЛАШ

89. ТДШУнинг Миробод тумани, Амир Темур кучаси, 20-уйда 
жойлашган “А” блокида реконструкция ишларини якунлаш. март

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор,

Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

90.

2023 йил инвестиция хамда ижтимоий ва ишлаб чикариш 
инфратузилмасини ривожлантириш дастури доирасида 
ТДШУнинг Миробод тумани, Амир Темур шох кучаси, 26-уйда 
жойлашган худудида реконструкция килинадиган 3 каватли 
укув биносининг лойиха-смета хужжатларини давлат 
экспертизасидан утказиш ва тендер савдоларига куйиш.

март

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

91.

ТДШУнинг Миробод тумани, Амир Темур кучаси, 20-уйда 
жойлашган укув бинолар атрофидаги 2500 м2 майдондаги газон 
(майса) экилган худудларни сугориш учун тик кудук 
(скважина) казиш ишларини амалга ошириш.

Март-апрель

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

92.

Барча укув бинолари хамда ТТЖ биноси ховлисида 
ободонлаштириш ва кукаламзорлаштириш ишларини амалга 
ошириш: куриган дарахт шохларини кесиш, арикларни 
тозалаш, йигилган чикиндиларни олиб чикиб ташлаш.

Март-апрель

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

93.

ТДШУнинг Миробод тумани, Амир Темур шох кучаси, 26-уйда 
жойлашган укув биноларига оптик толали телефон тармогини 
утказиш, университетнинг барча биноларидаги юкори кувватли 
электр тизимини лаборатория синовидан утказиш.

Апрель-май

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

94.

ТДШУнинг Миробод тумани, Амир Темур кучаси, 20-уйдаги 
укув бинолари худудига кириш жойларида турникет 
ускуналарини тулик фойдаланишини таъминлаш. Март

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант



95.
Университетнинг укув биноларини янги укув йилига тайёрлаш 
максадида барча бинолар ва ТТЖ биносини тафтишдан 
утказиш.

Июнь

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

96. Энергия таъминоти, куёш панелларини урнатиш. Апрель-май

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

97. Капитал таъмирланган кутубхонани тулик ишга тушириш Март- апрель

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

98. Давлат хусусий шерикчилик асосида талабалар турар жойлари 
курилишини бошлаш.

I ярим 
йиллик

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант

99. Илмий кенгаш ва илмий марказларни жихозлаш ишларини 
якунлаш ва фойдаланишга топшириш.

I ярим 
йиллик

Молия-иктисод ишлари буйича 
проректор, Бош мухандис, 
Хужалик булими бошлиги, 

комендант


